Lorenz-Seminare

Rhetorik fiir Manager

Ziele:

Die Rhetorik gehoért unbedingt zu den

entscheidenden  Kompetenzen in der
FUhrungsarbeit. Ziel dieses intensiven
Rhetorikseminars ist es, die ganz

personlichen Starken der Teilnehmer mit
FUhrungsaufgaben in ihrem Vortrags- und
Redeverhalten zu erkennen, gezielt zu

fordern und gegebenenfalls Schwachen
abzubauen.
Die Individualitdt und die authentische

Wirkung der Personlichkeit werden dabei
stets respektiert und in einen geeigneten
Bezug zu den Dberuflich-rhetorischen
Anforderungen gesetzt. Nach diesem
Seminar sind die bereits vortragserfahrenen
Teilnehmer in der Lage, ihre Ansprachen

und  Prasentationen lebendiger und
bildhafter zu gestalten. Sie koénnen mit
grélerer Selbstsicherheit und
Ausstrahlungskraft interne  wie externe
Redesituationen meistern und Ihre
persénliche  Uberzeugungskraft — gezielt
einsetzen.

Inhalte:

» Rhetorik, Fiihrung und Macht.

» Vorbereitung auf Rede und Redesituation.

» Ziele motivierend und iberzeugend
kommunizieren.

» Die vier klassischen Vortragsstrukturen
(reihend, chronologisch, dialektisch,
steigernd).

» Erstellung von professionellen
Stichwortmanuskripten.

» Souveraner Umgang mit Lampenfieber,
Sprech- und Denkblockaden und Stérungen.

» Mit rhetorischen Stilmitteln (Redeschmuck,
Bilder, Kopfkino) einen Vortrag anschaulich
und lebendig gestalten.

» Hirndominanzen deren Konsequenzen fir die
Vortragsgestaltung.

» Bildhaftigkeit, Sachlichkeit, Emotionen in der
Sprache und ihre gezielte Wirkung.

» Sicher und liberzeugend formulieren.

» Korpersprache bewusst einsetzen.

» Arbeiten am personlichen Vortragsstil
(Eigenbild, Fremdbild, Wirkung).

©www.lorenz-seminare.de

Personality & Competence Trainin

Verkaufer und Verkaufsberater, Verkaufs-
fuhrungskrafte, Key Account Manager

Zielgruppe:

Didaktik/Methoden:

Vortrag, Demonstrationen, Ubungen,
Rollenspiele, Videoanalyse, Einzel- u.
Gruppenarbeit, Fallbeispiele.

Nachhaltigkeit: Zur Erhéhung der
langfristigen Wirkung erhalten die
Teilnehmer nach dem Intensivtraining ihre
eigenen Rollenspiele auf DVD zum

individuellen Nachtraining.

Seminardaten:

Dauer: 2 Tage.

Empfehlung: 5 bis maximal 12 Teilnehmer
Seminarberatung und Buchung:

Telefon 06329-989243
ri@lorenz-seminare.de



